
Décliner le schéma directeur numérique de la collectivité et accompagner sa mise en œuvre 

Définir, mettre en place, contrôler la gestion des systèmes d’informations et son alignement avec la

stratégie de la collectivité

Rôle d’expert technique et fonctionnel sur l'infrastructure IT

Anticiper, proposer, planifier les évolutions en lien avec l’architecture existante et les ressources

humaines et financières 

Gestion des marchés

P o s t e  à  t e m p s  c o m p l e t  à  p o u r v o i r  d è s  q u e  p o s s i b l e

BAC +4 ou formation supérieure en informatique
Expérience d'au moins 5 ans sur poste similaire
Méthodologie de gestion de projets
Compétences en matière de pilotage et d’optimisation
des processus
Connaissance en procédures de commande publique
Capacité d’analyse et de synthèse
Techniques d’animation d’équipe
Communication et pédagogie
Sens de l’anticipation, goût certain pour les solutions innovantes
et excellentes capacités à travailler en équipe et en transversalité
Réactivité, disponibilité et organisation

+ D ’ I N F O S  
P O S T U L E Z

M .  S A B L A Y R O L L E S  –  D S I  :  0 4  6 7  3 6  8 1  8 0  

A d r e s s e z  v o t r e  C V  e t  l e t t r e  d e  m o t i v a t i o n  a v a n t  l e
1 6 / 0 4 / 2 0 2 3  s u r  r e c r u t e m e n t @ b e z i e r s . f r  

V o t r e  p r o f i l

V o s  m i s s i o n s

Ingénieur systèmes et réseaux (H/F)
Titulaire  ou  Contractuel (CDD)

(Catégorie A)


